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ENEL AMERICAS SE CONVIERTE EN LA PRIMERA
MULTINACIONAL DE SUDAMERICA EN CERTIFICAR SU SISTEMA
DE GESTION ANTISOBORNO

e Lacompafiia obtuvo la certificacion ISO37001, norma internacional que
reconoce la existencia de un sistema efectivo de gestidén antisoborno.

Santiago, 1 de febrero, 2019. Con el objetivo de promover y consolidar una cultura ética y
transparente al interior de la compafia, Enel Américas ha obtenido la certificacion 1SO37001,
normativa internacional que reconoce a las firmas cuentan con un sistema soélido de gestiéon
antisoborno. De esta forma, Enel Américas es la primera multinacional de Sudamérica en obtener
dicha certificacion.

“Este certificado es garantia de transparencia y de un manejo de la compafiia en linea con las
mejores practicas antisoborno. Evidentemente, es una prueba de que los procedimientos de Enel
Ameéricas siguen estandares internacionales muy altos, los que llevan a una dinamica virtuosa dentro
de la compania y que es clave para un negocio que esta en crecimiento”, afirmé Maurizio
Bezzeccheri, gerente general de Enel Américas.

La evaluacion y certificacion de la norma 1SO37001 fue realizada por el certificador RINA,
gue entre octubre y diciembre de 2018 hizo el proceso de verificacion del estandar para Enel
Ameéricas, el cual consisti6 en un analisis riguroso de las principales actividades de la
empresa y para el que se entrevistaron a trabajadores de todas las areas.

“El grupo Enel ya desde hace muchos afios viene trabajando de manera proactiva en disenar,
implementar y mantener vivo un sistema de cumplimiento que se inspira en las mejores
practicas internacionales. Obtener este certificado nos sitla en una posicion de liderazgo en
la region en el sistema de gestién de prevenciéon de todos los delitos relacionados con la
corrupcion, lo gue es también un desafio ya que tenemos que mantener nuestros estandares
muy altos”, explic6 Raffaele Cutrignelli, gerente de auditoria de Enel Américas.

El estandar I1ISO37001 tiene como objetivo combatir el soborno y promover una cultura ética,
transparente, de apertura y cumplimiento dentro de las compafiias. La norma asegura la
implementacion de un sistema de gestién contra el soborno a todas las partes interesadas:
propietarios, inversionistas, proveedores y socios comerciales. Genera mayor confianza en el
mercado, apoya en promover la valorizacion de la marca, aumenta el valor de las acciones y forma
parte de los indicadores de sostenibilidad.
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Esta norma exige que las empresas implementen una serie de medidas como la adopcién de
politicas antisoborno a través del liderazgo y compromiso de la alta direccion, capacitacion al
personal en esta materia, evaluaciones periddicas de riesgos de soborno y la debida diligencia en
proyectos y relaciones de negocios.
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